Despre mine

Tel: 069379000
E-mail: liuba.ceban@gmail.com
Skype: luke_md

Liuba Ceban

Locul nagterii:  reg. Odesa, Ucraina. Cetdtenia: Republica Moldova

Locuri de

munca

° 07.2012-02.2013, Cancelaria de Stat R. Moldova, Consiliul National pentru protectia Drepturilor Copilului,
Expert, Chisinau, Moldova

Responsabilitati: Crearea conceptului liniei telefonice pentru copii si analiza situationala asupra inplementarii
recomandarilor pentru R. Moldova prinind Conventia pentru Drepturile Copilului.

. 11.2008-acum, Consultant si Trainer Freelance, Dezvoltarea Personald si Organizationald, Management,
Chisinau, Moldova

Responsabilitati: Crearea §i facilitarea treningurilor de dezvoltare pentru companii, ONG-uri, institutii
guvernamentale, ambazade, agentii internationale de dezvoltare, active in R. Moldova

e (02.2008- 11.2008 Terre des Hommes Moldova, Coordonator Proiect, Chisinau, Moldova

Responsabilitati: communicarea cu partenerii, donator, beneficiari; managementul personalului subordonat,
crearea si facilitarea instruirilor, dezvoltarea documentatiei operationale si tehnice, negocieri, management
financiar, organizarea sedintelor si reprezentarea proiectului in sedinte la nivel local, sustinerea comunitatilor
in dezvoltarea Consiliilor Locale pentru protectia Drepturilor Copilului, etc.

o 04.2007- 12.2007, Centru de Reabilitare a Adolescentilor din Chisinau, Manager Dezvoltare, Chisinau,
Moldova

Responsabilitati: Supervizarea, dezvoltarea si instruirea personalului, consolidarea sistemului de protectie a
minorilor in dificultate, planificarea strategica

. 02.2006-10.2007, Youth for Christ, Centru Est-European de resurse pentru specialistii in domeniul protectiei
copilului, Consultant, Chisinau, Moldova

Responsabilititi: Dezvoltarea curiculei de instruire a personalului si a manualelor pentru activitati inclusive cu
copiiisi familiile cu oportunitati inegale, Dezvoltarea Curiculumui, Relatii cu oficiul European, mentinerea
relatiei cu partenerii

o 04.2003-now , Asociatia Obsteasca Altruism”, Fondator, Presedinte, Chisinau, Moldova

Responsabilitati: Dezvoltarea conceptului general §i filozofiei de lucru al Asociatiei, Dezvoltarea
Parteneriatelor, Management general, Consultanta, Facilitare Instruiri, consiliere pentru persoane defavorizate
si promovarea activismului civic, asistenta in lansarea ONG-urilor in diferite raioane ale R. Moldova, asistentd
tehnicd in management pentru institutii guvernamentale si APL, etc

° 2001, Corpul Picii, Health Education Pre-service Training Assistant, Chisinau, Moldova

Responsabilitdti: Asistenta in dezvoltarea curiculei, facilitarea treningurilor, organizarea evenimentelor
interculturale, etc.

. 1999-2003— Organizatia Obsteasca “Speranta-Familiei”, Presedinte, Chisinau , Moldova
Responsabilititi: Management general al organizatiei, Managementul personalului, Management al
proiectelor, Facilitarea instruirilor, crearea sistemelor de protectie a copiilor in situatie de risc si a familiilor
cu oportunitati limitate.

Studii,
diplome
acreditate

2011, Practiciant Licentiat in utilizarea nivelelor 1 si 2 al Instrumentului Psihologic Myers-Briggs, Dallas, TX,
USA

2010-2011 Departamentul de Stat SUA, Participanta la Programul H.H.Humphrey, Universitatea Washington,
Facultatea de Administrare Publica, or. Seattle, st. Washington, SUA
2006-2007, ULIM, Masterat, Psihologie, Chisinau, Moldova

2003-2004, Academia de Administrare Publica&CReDO, Masterat, Management Necomercial, Chisinau,
Moldova

1992-1996, Universitatea “Babes-Bolyai”, Facultatea Teologie/ Didactica, Licenta Teologie- Asistenta
Sociala, Cluj-Napoca, Romania



mailto:liuba.ceban@gmail.com

2000 Peace Corps, USA Project design and management , Chisindu, Moldova

Traininguri, i . i . .
certificate 2002 Dorcas Aid International, Holland, Projects Writing, Chisinau, Moldova
etc. 2002 Walk thru the Bible Ministries, USA Solving People’s Puzzle (The Art of Communication), Training
of trainers, Chisinau, Moldova
2003 Genderdoc-M, Reteaua Psihologilor pentru Dezvoltare si Diversitate, Modelul de Comunicare
Nonviolenti a lui Marshall Rozenberg , c. Holercani, R. Moldova
2003 UNDP Moldova, Business pentru ONG, Chisinau, Moldova
2006 EQUIP USA, Dezvoltarea gindirii strategice, Suceava, Romania
2007 Nonviolent Communication Hungary, Invdtare cu bucurie in scoli publice, Chisinau, Moldova
2008 Terre des Hommes Hungary, Strategii de Advocacy in comunicare, Budapest, Hungary
2008 Swiss Agency for Development and Cooperation in Moldova, Studiul comparative a metodelor de
planificare a proiectelor, Chisinau, Moldova
2008 InvestCredit&Swiss Consulting Group, Managementul Timpului, Successe si greseli in dezvoltarea
afacerilor, Chisinau, Moldova
2009 Proiectul PASET, Stagiul de Formare de Formatori in domeniul Gender, Chisinau, Institutul Muncii
2011 American Management Association, Training pentru Traineri, Certificarea in utilizarea
instrumentului MBTI, Dallas, Texas, USA
2010-2011, Universitatea Washington, Facultatea de Administrare Publica, Cursuri de Dezvoltarea
Economica Comunitard, Managementul Resurselor Umane, Leadership in colaborare, Leadership Executiv,
Managementul Performantei, Seattle, Washington, USA
2011 Universitatea Emory, Facultatea de Sinitate Publica, Global development and Social Justice, Atlanta,
Georgia, USA
2011 Universitatea din Maryland, Facultatea de Jurnalism, Drepturile omului si Media Social, College
Park, Maryland, USA
2013 Asociatia pentru Dezvoltare Creativa (a absolventilor programe SUA), Membru Bordului, Chisinau,
Membrii, Moldova
itii
2013 Consiliu ONG-urilor din R. M, Membru, Vice-Presedinte, Chisiniu, Moldova
distinctii, 2012 Titlu ”Cel mai bun absolvent al anului” pentru contributia adusa in promovarea si realizarea drepturilor
reeuncasteri~ COPIIUILI TN R. Moldova
2011 WIN (Worldwide Initiatives Network) Moldova ONG, Fondator si Director, Seattle, Washington, SUA
2010 Society for Human Resources Management, Maryland, USA, member
2010 Global Washington, Seattle, Washington, USA, member
2010 Premiu pentru initiative Tn domeniul Drepturilor Omului, UN Moldova, Chisinau, Moldova
Cunoasterea Excelent in Romana, Rusa, Engleza (TOEFL, IBT=92)
limbilor
Cunostinte Software: Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Publisher), Adobe Acrobat Reader, Internet Explorer,
deutlizarea  Mozilla Firefox, Google Chrome, Microsoft Outlook, Aplicatii de comunicare prin Internet (Skype), Prezi, etc.
calculatorului . . . .
Sisteme de Operare: Microsoft Windows, Linux
} Leadership, dezvoltarea organizationald, nonviolenta, managementul resurselor umane, justitie sociala, societati
eiees n transformare, psihologia sociala, psihologia manageriala, cercetari in domeniul succesului, sanatate mintala si
interes

drepturile omului, provocarile moderne ale credintei, minoritati, egalitate, etica mesajelor publice.



